
 

 

 

 

 

 

 

 

 

In diesem Lehrgang wird die Bedeutung menschlicher Faktoren und des menschlichen Leistungsvermögen 

anhand von Beispielen aus der Luftfahrt verdeutlicht. Schwerpunkt ist der Umgang mit anderen Menschen 

und mit der Technik am Arbeitsplatz. Kundenspezifische Gegebenheiten werden mit einbezogen. 

 

 

Welche Inhalte werden Ihnen vermittelt? 

 Allgemeines 

 Menschliche Leistungen 
und Einschränkungen 

 Leistungsbeeinflussende Faktoren 

 Kommunikation 

 Menschliches Fehlverhalten 

 Gefahren am Arbeitsplatz 

 

Welche Zielgruppe hat der Lehrgang? 

 Mitarbeiter der luftfahrttechnischen 
Unternehmen mit Zulassung nach 
EASA Part-145 

 

 

 

Was ist das Ziel? 
 Vermeidung von Fehlern bei der Arbeit 

durch Vermittlung von Kenntnissen um 
die Bedeutung menschlicher Faktoren 
im Arbeitsprozess 

 

Wie lange dauert der Lehrgang? 

 3 Tage 

 

So erreichen Sie uns: 

 Telefon:  +49 (0) 3375 5230- 424 

 Fax: +49 (0) 3375 5230- 151 

 E-Mail: vertrieb@trainico.de 

 Internet: www.trainico.de

 
 
Melden Sie sich jetzt an! 

www.trainico.de 

 

Lehrgang 

Human Factors gemäß Part-145.A.30 (e) – Initial Training 
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